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Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)
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GIUSEPPINA FUSILLI
N°35, Via S.Amato, 87100 Cosenza, ITALIA
0984392554 Cell. 3381902037

Pina.fusilli@libero.it

Italiana

29 novembre 1959

Dal 1989 al 2001 ha svolto attivita come medico di continuita
assistenziale , con incarichi trimestrali, presso la
AA.SS.LL.N°1Amantea (CS) , e N° 4 Cosenza
Dall1990 al 19999 ha effettuato periodi di sostituzione di medici di
Medicina Generale, di Cosenza.
Dal 1991 al 1995 ha effettuato servizio di guardia medica turistica
presso la AA.SS.LL. N°3 di Rossano(CS) .
Ha svolto i seguenti incarichi ,a tempo determinato a seguito di
avviso pubblico:

dal 02.10.1995 al 01.01.1996 e dal 17.06.1996 al 21.07.1996 in
gualita di Aiuto corresponsabile Ospedaliero di Chirurgia Genarale,
presso il P.O. di Tinchi-Pisticci (Matera).

dal 24.07.1996 al 23.10.1996 e dal 28.12.1996 al 27.03.1997 e
dal 13.05.1998 al 12.09.1999 presso il P.O. "TANNUNZIATA" di
Cosenza , in qualita di Dirigente Medico di 1° livello, presso la U.O. di
Chirurgia D’'Urgenza e Pronto Soccorso;

dal 20.04.1997 al 11.08.1997 presso il P.O. di Genzano di Roma
in qualita di Dirigente Medico di 1° livello di Chirurgia di Pronto
Soccorso;

dal 11.08.1997 al 10.11.1997 e dal 12.11.1997 al 11.02.1998
quale Dirigente Medico di 1° livello, presso la U.O. di Chirurgia
Generale del P.O. “S. Barbara” di Rogliano (CS);

dal 13.12.1999 a luglio 2001 in qualita di Dirigente Medico di 1°
livello presso la U.O. di Chirurgia Generale del P.O. “S.Barbara” di
Rogliano (CS), e Chirurgia d’Urgenza e P.S. del P.O.”"Annunziata” di
Cosenza.
dal 13.09.2001, previo superamento di concorso pubblico, in

qualita di Dirigente Medico di 1° livello, fa parte integrante
dell’organico della Divisione di Chirurgia “L. Docimo” e P.S.
Chirurgico,ove ha ricevuto ai sensi e, per gli effetti dell a Delibera
N°216 del 10 Marzo 2003, incarico professionale in “Gestione



e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
® Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Richiesta esami laboratori”.

Ha eseguito, come I operatore oltre duecento d’interventi di media e

piccola chirurgia(vedi casistica operatoria)in urgenza e elezione.

AZIENDA OSPEDALIERA COSENZA Via Migliori 87100 Cosenza

Sanita’
Dirigente Medico I livello
Incarico professionale in “Gestione richiesta esami laboratori”

Licenza liceale classica conseguita nel corso dell’anno scolastico 1977-78presso il
Liceo Classico "B. Telesio” di Cosenza

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi “la
Sapienza” di Roma,c onseguito in data 21.07.1988 con voti 103/110

Diploma di Abilitazione all’esercizio della professione medico-chirurgica presso
I’'Universita degli Studi “La Sapienza”di Romaconseguito nel corso della II™ sessione
dell’anno 1988.

Iscrizione all’Albo dei medici-chirurghi della provincia di Cosenza, avvenuta nella
seduta del 26.04.1989al N°4867.

Diploma di Specializzazione in Chirurgia d’Urgenza e Pronto Soccorso presso
I'Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma, conseguito il 19.11.1993 con punti
70/70

Ha partecipato ai corsi di aggiornamento della Scuola Ospedaliera di Roma e Regione
Lazio .

Ha partecipato al corso “Intensivo di Rianimazione”

Ha partecipato al corso teorico- pratico di addestramento in diagnostica con Ultrasuoni

Attivita Scientifica

E’ autore co-autore di pubblicazioni scientifiche
Ha presentato comunicazione, nell'ambito del XXIII Congresso Nazionale ACOI, Napoli
26_29 maggio 2004.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL.

Acquisite nel corso della vita ¢
della carriera ma nor
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione oralg

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambientd
multiculturale, occupando post
in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadrd
(ad es. cultura e sport), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVH

Ad es. coordinamento €
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto d
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHH
Con computer, attrezzaturg
specifiche, macchinari, ecc|

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZH
Competenze nor
precedentemente indicate

PATENTE O PATENT

ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGAT

www.massimorosa.com

ITALIANO

Francese

BuoNo
BuoNo
ELEMENTARE

OTTIME CAPACITA RELAZIONALI CON IL PUBBLICO ED ALL'INTERNO DELLE STRUTTURE ORGANIZZATIVE
IN CUI OPERA

HA CONSEGUITO BUONI RISULTATI SPORTIVI SIA IN DISCIPLINE SPORTIVE DI SQUADRA CHE DA
SINGOLO

HA PRATICATO VOLONTARIATO E CONSEGUITO LA QUALIFICA DI “CROCEROSSINA”DELLA CROCE
ROSSA ITALIA

NORMALE IL RAPPORTO CON COMPUTER, ATTREZZATURE BIOMEDICHE SPECIFICHE.

DISCRETA CAPACITA’ IN DISEGNO TECNICO.

Patente B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento,
referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



